
    

 

مؤسسات التعليم العالي فيمتطلبات التعليم الريادي   

ليبيا -إعداد ا نعيمة محمد  – علميةدراسة   

 

 ملخص الدراسة

علمي لتحقيق الابتكار  كأسلوب  الرياديتطلبات التعليم م مدى توافر استهدفت الدراسة التعرف على

 بدعم الريادة معنيةمن الجهات الباعتبارها تفعيل دور مؤسسات التعليم و الأعمال فيوالريادة 

 متطلبات تتعلق بالقيادة الداعمةالمتمثلة في )  المتطلباتمن خلال فى مجتمعاتها  والإبداعوالابتكار 

متطلبات الموارد  المتطلبات التعليمية وو الأعمالمتطلبات نشر ثقافة ريادة والتنظيمية  المتطلباتو 

 جامعةبمؤسسات التعليم العالي وبالتطبيق على  لتدريسأعضاء هيئة انظر  من وجهة ، ( البشرية

ولتحقيق أهداف الدراسة تم طرح عدد من الفرضيات ، وللإجابة على تساؤلات عمر المختار درنه 

الدراسة والتحقق من صحة  الفرضيات تم اعتماد المنهج الوصفي التحليلي ، ومن خلال مراجعة 

أدبيات الدراسة والدراسات السابقة تم تصميم استمارة استبيان وذلك لاستخدامها كأداة لجمع البيانات 

     لأهدافالمناسبة  الإحصائيةللبيانات باستخدام بعض الأساليب ت المعالجة الإحصائية هذا وقد تم

                                                        )spss )  الدراسة والمتوفرة بالبرنامج الاحصائى

                                                             

  تاحية :الكلمات المف

ريادة الأعمال ، مؤسسات التعليم العالي متطلبات التعليم الريادى ، ،  تعليم الريادىال  


